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    Colegio Congregación Mita 
Registro A 77-02 del Departamento de Estado 

SCHOOL-WIDE ACCREDITATION 

from the MIDDLE STATES ASSOCIATION 

PRE-ESCOLAR                                                     167 Calle París 

ELEMENTAL                                  San Juan, P.R. 00917 

SUPERIOR                                      Tel. (787) 759-8365 / (787) 758-7041 

CURSO COMERCIO                                                                Fax: (787) 759-9356 

 
POLITICA SOBRE EL USO ADECUADO DEL NÚMERO DE SEGURO SOCIAL DE LOS 

ESTUDIANTES 
 

ACUSE DE RECIBO 
Año escolar 2024-2025 

 
Estimados padres, encargados(as) y/o tutores: 
 
     Como ustedes sabrán, el Colegio se distingue por su fiel cumplimiento a las disposiciones legales y 
reglamentarias relacionadas a nuestro quehacer educativo.  Por este medio les informamos de unos nuevos 
requisitos en protección de los estudiantes establecidos por legislación local que nuestra institución debe 
implantar. En consecuencia, por la presente adoptamos la política de Uso Adecuado del Número de Seguro 
Social de los Estudiantes. 
 
     En el año 2006, el Gobierno de Puerto Rico aprobó la Ley # 186 con el propósito de establecer las normas 
sobre el uso del número de Seguro Social en las instituciones educativas en el país.  Dicha ley prohibió el uso 
del número de Seguro Social como identificación rutinaria en instituciones educativas públicas y privadas 
desde el nivel elemental hasta el postgraduado y estableció las normas sobre el uso de este dato en las 
instituciones educativas.  En cumplimiento con dicho requerimiento, el Colegio Mita (en adelante el “Colegio”) 
declara, divulga y presenta este documento mediante el cual les informamos cómo será utilizado el número 
de Seguro Social del estudiante.  Esta política por referencia se hace formar parte de las normas y 
reglamentos institucionales del Colegio. 
 

1. El Colegio no utiliza ni utilizará el número de Seguro Social para la identificación rutinaria de sus 
estudiantes y empleados. 

 
2. El Colegio no expone ni expondrá al público el número de Seguro Social de sus estudiantes y 

empleados.  En consecuencia, el Colegio no mostrará o desplegará el número de Seguro social de 
cualquier estudiante en un lugar u objeto visible al público en general con el propósito de identificarlo.  
El Colegio no colocará o publicará el número de Seguro Social en listas de notas ni en listas de 
estudiantes matriculados en cursos ni en cualquiera otra lista entregada a maestros.  El Colegio no 
incluirá el número de Seguro social de un estudiante en los directorios de estudiantes ni en cualquier 
lista similar, salvo para uso interno confidencial.  El Colegio no hará accesible a ninguna persona que 
no tenga necesidad o autoridad de acceso a este dato ni lo mostrará a terceros no autorizados.   

 
3. El Colegio no utilizará ni permitirá el uso del número de Seguro Social de un estudiante como nombre 

de usuario (username) ni de contraseña (password) o clave como medio de autenticación para 
cualquier acceso de páginas electrónicas o banco de datos.  El Colegio revisará la programación de 
computadora para asegurar cumplimiento con esta política.  

 
4. A cada estudiante se le asignará un número de estudiante que no es el número de Seguro Social.  

Este número de estudiante es el que se utilizará para las transacciones rutinarias en la vida del 
estudiante en el Colegio (tarjeta de identificación, tarjeta de notas, expediente del trabajador social, 
etc.) 

 
5. Como parte del proceso de matrícula de un estudiante el Colegio podrá solicitar el número de Seguro 

Social del estudiante para trámites internos confidenciales del mismo.  El propósito de pedir esta 
información es asistir al Colegio con los expedientes o archivos del estudiante para fines: i) oficiales 
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y/o legítimos según requerido por autoridades gubernamentales o educativas y/o autorizadas por ley, 
y ii) internos tales como de verificación de la identidad, o asistencia económica.  El número de 
Seguro Social del estudiante será utilizado solamente para propósitos internos como se menciona 
anteriormente. 

 
6. El padre, madre o encargado del estudiante podrá renunciar voluntariamente mediante 

consentimiento escrito, a las protecciones de esta ley y autorizar el uso del Seguro Social para otros 
trámites.  Dicha renuncia no constituirá condición de matrícula, graduación, trascripción de notas o 
presentación de servicios. 

 
7. Cuando un documento que contenga un número de Seguro Social debe ser hecho público, fuera del 

contexto de confidencialidad académica o sin el consentimiento previo, será editado de modo que 
dicho dato sea parcial o totalmente ilegible, sin que ello se considere una alteración del contenido del 
documento.  

 
8. Las personas que tendrán acceso al número de Seguro Social y al contenido del expediente o 

archivos del estudiante son funcionarios escolares con intereses educativos legítimos.  
Específicamente éstos son:  Registraduría, el Director y cualquier otro funcionario, previo a la 
autorización de la Directora del Colegio, que por requerimiento del ejercicio de sus funciones 
laborales sea necesario tener conocimiento del mismo o acceder documentos en los cuales esté 
contenido el número del Seguro Social.  El Colegio mantendrá un listado de las personas autorizadas 
a acceder dichos expedientes y/o documentos. 

 
9. El Colegio establecerá una bitácora para mantener un control de acceso de los expedientes de los 

estudiantes y llevar constancia de quién, cuándo y para qué propósito se acceda esta información. 
 

10. El Colegio se encargará de que sus empleados y funcionarios estén orientados sobre el alcance de 
esta política y su aplicación, de manera que se le dé fiel cumplimiento. Asimismo, el Colegio, cuando 
detecte que se ha permitido el acceso de personas o entidades no autorizadas al expediente o 
archivos del estudiante o se ha llevado a cabo cualquier divulgación indebida de documentos que 
contengan el número de Seguro Social del estudiante, tomará las medidas encaminadas a i) 
sancionar y disciplinar a los empleados que incumplan con las disposiciones de esta política, y ii) 
corregir, resolver y evitar situaciones que violen las disposiciones de esta política. 

 
 

Efectivo inmediatamente, esta política formará parte de las normas y reglas institucionales del Colegio Mita, 
y se incorporarán por referencia al Manual de Padres y Estudiantes y al Manual del Empleado y/o Maestro. 
 
Esta política se diseminará a todos nuestros estudiantes, sus padres y a todos los empleados del Colegio 
quienes acusarán recibo de la misma. 

Ese acuse de recibo tendrá validez durante el tiempo que nuestro(a) hijo(a) esté 

matriculado en el Colegio. 

 
ACUSE DE RECIBO 

 
 
Estudiante:   _________________________________________    Grado:   _____________ 
 
 
Firma de la madre, encargada o tutora:   ______________________________________ 
 
Firma del padre, encargado o tutor:   _________________________________________ 
 

Fecha:   _____________________________ 

   Día / Mes / Año 


